
Перечень документов, необходимых для поступления 

1.   Заявление на имя директора; 

2. Оригинал или копия документов, удостоверяющих его личность, гражданство; 

3. Оригинал или копия документа об образовании и (или) документа об образовании и                                     о 

квалификации; 

4. Оригинал или копия документа, подтверждающего право преимущественного или первоочередного 

приема (при наличии); 

5. Фотографии – 4 шт.  3х4; 

6. Медицинская справка 086-у в соответствии с перечнем специальностей и направлений подготовки 

при приеме на обучение по которым поступающие проходят обязательные предварительные 

медицинские осмотры по специальностям:   

-  43.02.17 Технологии индустрии красоты; 

-  21.02.17 Подземная разработка месторождений полезных ископаемых; 

- 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей; 

- 23.02.05 Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики; 

- 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений; 

- 08.01.27 Мастер общестроительных работ. 

7. Согласие на обработку персональных данных; 

8. Документы подтверждающие результаты достижений (при наличии); 

9. Документы подтверждающие инвалидность или ограниченные возможности здоровья, требующие 

создание специальных условий при проведении вступительных испытаний (при наличии). 

     В случае подачи заявления с использованием функционала ЕПГУ: 

1. Копию документа об образовании и (или) документа об образовании и о квалификации или 

электронный дубликат документа об образовании и (или) документа об образовании и о квалификации, 

созданный уполномоченным должностным лицом многофункционального центра предоставления 

государственных и муниципальных услуг и заверенный усиленной квалифицированной электронной 

подписью уполномоченного должностного лица многофункционального центра предоставления 

государственных и муниципальных услуг; 

2. Копию документа, подтверждающего право преимущественного или первоочередного приема (при 

наличии). 

 

Перечень документов, необходимых для поступления иностранных граждан, лиц без 

гражданства, в том числе соотечественников, проживающих за рубежом 

1. Заявление на имя директора; 

2. Копия документа, удостоверяющего личность поступающего, либо документ, удостоверяющий 

личность иностранного гражданина в Российской Федерации; 

3. Оригинал документа иностранного государства об образовании и (или) документа об образовании и 

о квалификации; 

4. Оригинал или копия документа, подтверждающего право преимущественного или первоочередного 

приема (при наличии); 

5. Заверенный в порядке, установленном статьей 81 Основ законодательства Российской Федерации о 

нотариате от 11 февраля 1993 г. N 4462-1, перевод на русский язык документа иностранного государства 

об образовании и приложения к нему (если последнее предусмотрено законодательством государства, в 

котором выдан такой документ);  
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6. Оригинал или копия документов или иных доказательств, подтверждающих принадлежность 

соотечественника, проживающего за рубежом, к группам, предусмотренным пунктом 6 статьи                     

17 Федерального закона от 24 мая 1999 г. №99-ФЗ «О государственной политике Российской Федерации 

в отношении соотечественников за рубежом»; 

Фамилия, имя и отчество поступающего, указанные в переводах поданных документов, должны 

соответствовать фамилии, имени и отчеству указанным в документе, удостоверяющем личность 

иностранного гражданина в Российской Федерации. 

7. Фотографии – 4 шт.  3х4; 

8. Медицинская справка 086-у в соответствии с перечнем специальностей и направлений подготовки 

при приеме на обучение по которым поступающие проходят обязательные предварительные 

медицинские осмотры по специальностям:   

-  43.02.17 Технологии индустрии красоты; 

-  21.02.17 Подземная разработка месторождений полезных ископаемых; 

- 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей; 

- 23.02.05 Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики; 

- 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений; 

- 08.01.27 Мастер общестроительных работ. 

9. Согласие на обработку персональных данных; 

10. Документы подтверждающие результаты достижений (при наличии); 

11.Документы подтверждающие инвалидность или ограниченные возможности здоровья, требующие 

создание специальных условий при проведении вступительных испытаний (при наличии). 

Документами, подтверждающими право на зачисление в техникум 

в первоочередном порядке, являются 

 1. Справки об участии в специальной военной операции, которые выдаются:                                                        - 

военнослужащим, лицам гражданского персонала Вооруженных Сил Российской Федерации, лицам, 

заключившим контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 

Силы 3 Российской Федерации, по их обращениям (рапортам, заявлениям) – воинскими частями на 

основании документов (сведений), подтверждающих участие в специальной военной операции;  

– членам семей (законным представителям членов семей) военнослужащих, лиц гражданского 

персонала Вооруженных Сил Российской Федерации, по их обращениям (заявлениям) воинскими 

частями либо военными комиссариатами муниципальных образований; – гражданам, уволенным с 

военной службы, исключенным из добровольческих формирований, лицам гражданского персонала 

Вооруженных Сил Российской Федерации, уволенным с работы (службы), членам их семей (законным 

представителям этих граждан и членов их семей) по их обращениям (заявлениям); 

– военными комиссариатами муниципальных образований.  

2. Удостоверение Героя Российской Федерации и удостоверение к государственной награде Российской 

Федерации, которые выдаются лицам в случае присвоения высшего звания Российской Федерации и 

при вручении государственной награды Российской Федерации – орден Мужества». 

3. Оригинал или копия документов, подтверждающих результаты индивидуальных достижений. 
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